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1. Marco Propositivo General

El presente proyecto se fundamenta en lacreciente demanda de formacién y enla expresa
funcién quelescabea losIngitutosde Formacién Docente de brindar "capacitacién, perfeccionamiento y
actualizaciéndocente a losdocentesen actividad y aquienesdeseeningresar al SistemaEducativo para
ejercer la docencia". Resoluciéon N°63/97 C.F.CyE. Serie A, N° 14.

Cabedestacarque en lo referente a la formaciondocente para profesionalesy técnicos
superiores(EGB 3, Polimodaly TTP), se contempla una Certificacién para losprofesionalesytécnicos
gue acreditenla formacion general pedagoégcay la formacion especializada(NormativaN° 4 para la
Formacion Docentedel Minigerio de Culturay Educaciénde la Nacion).

Aspiramos a brindar la Capacitacion contemplando la totalidad de egacios curriculares
correspondientesal Campode la Formaciéon General y el Campo de la Formacion Especializada tal y
como se encuentranen lascurriculasacredifadosdel 1.S.P.R.G. paralaFormacién Docente para EGB 3
y la Educacién

El proyecto y su implementacion se construye tratando de generar un ambito para la diversidad y
pluralidad, flexibilidade integracién, apertura e innovacién, y permanente circulaciéon y produccién de
conocimientos. La propuesta curricularpromueve el trabajo en equipo del colectivo institucional, porque
condderaladimension ético-social como significativa en las practicas pedagégicasdel proceso de desarmllo
de la cultura profesional.

El proyecto pretende a su vezdefinirinstanciasde organizacion curricular que generan diferentes
modalidadesde producciény de socializacion de conodmientosque superen latradicionad dicotomia teoria y
practica. Dede el punto de vista epistemolégico y metodoldgicotiende aintegrarel conocimiento practico y el
conocimientotedrico, construyendo conjuntamente altemativas curricularesque permitan la articulacién del
conocimientoconlaaccién pedagdgica. En el DCI, laintegracion o articuacion teoria/ préctica, por medio del
eje integrador de la practica docente que atraviesa los distintos espacios curriculares, conla puega en juego
de los contenidos en relacion con los contextos de aplicacién.

De eda manera, para enfrentar eficazmente losproblemasque plantea el ejercicio profesional y el
guehacer tipico que locaracteriza, el sntido de la articulacion planteadapotencian la capacidad enlatomade
decisiones sobre la practica, entendidacomo una construccion colectivaque sugiere la explicitaciéon de las
concepciones tedricas y sisemas de creencias para analizar, interpretar, comprender las practicas
pedagdgicasy educativas, desde lareflexion en y sobre la practica.

El proyecto se basa en unaconcepcion en la que el aprendizaje no esresultado de una simple
acumulacibnmecanica de nuevoselementosala estructura cognoscitivadel alumno, sino en que los sujetos
construyen egquemasde conccimientos cuyos elementos mantienen entre si relaciones complejasy en quela
incorporacidnde nuevos materiales o contenidosdan lugar a aprendizajes massignificativos, porque buscan
relacionarse sustantivamente con los conocimientos previosdelalumno (principics de signficatividad l6gica y
psicologica). Y se eniende como fundamental prever enel proceso de famaciéndocente, laorganizacion del
aprendizaje dgnificativo desde el principio de globalizacién, aspecto que requiere de experienciasde
aprendizajeyensefianza complejas, variadasynumercsasparaellogro del establecimiento de relaciones
entre hechos conceposy prircipios, procedimientos, valores normasy actitudes, porque "cuando mas
globalizado «a el aprendizajemayor sera su significatividad, debido al nimero de relaciones vincularescon
esguemas de conocimiento disponiblesy mayor sera su transferencia y funcionalidad" (C. Coll).

Criterios y Pautas generales de Evaluacion

Tomar en consideracidon el prablema de la evaluacion nos confronta con el abordaje de un espacio
conflictivo. Habitualmente, desde un andlisis superficial del tema, o desde concepcionestecnocraticas se
entiende la evaluacién como una problematicameramente técnica, esdecir que tiene quever exclusivamente
con la posibiidad de construirinstrumentos confiables paramedr determinadosproductos del aprendizaje.

Asi resulta que, las practicasevaluativas, a lo largo de su historia y de las primeraspropuestas
didécticas, se han idosimplificando, hastareducirse enla practica a un mero examen de rendimiento del
alumno conel objetode "medr" cuantosabe; ya unacuestion meramente instumental, que desconoce o
niega la existencia de los supuestos cientificos, epistemol6gicos, éticosy politicos que subyacen y
predeterminan toda accion evaluativa.
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En efecto, todo proceso de evaluacion pone enevidencia multiples aspectos relacionados con las
caracteristicasy procesosde lainstitucion, susaspectosinstitucionales, sus estilos de gestion, la propuesta

curricular, lasparticularidadesde losdocentesy de losalumnos, etc. Pero la evaluacion es, también, un

proceso a travésdel cual se aprecia, estima o juzga elvalor de algo, pronunciando un juicio cualitativo y

eventualmernte, aproXxmativo obre unarealidad Lo que implica, que un factoresencial en el proceso de

evaluacién esla comprensidonque se tenga delo que se esta evaluando, comprensién que séloesposibles s

tienen claros los valores, desde losque se realiza la evaluacién.

Se pretende pues una evaluacion Integral y cualicuantitativa:

« Decimosquelaevaluacion debe srintegral en el £ntido de que ofrece informacion calificada sobre el
funcionamiento global de un proyecto curricular en un espacio tempaoral concreto, en referenciano sélo al
alumno, sinoal grupo, a lapropuesta del profesor, alas condicionesinstitucionales (contexto) y politico —
educativas.

« Decimosque laevaluacion intentaintegrarlos aspectos cuantitativosy cualitativos de un proceso, tratando
de reunirtodaslasevidercias posibles, de cuantificar losaspectosque asi lorequieran y de describirlos
procesosinterpretando losfendmenosde tipo intelectual, emocional, afectivoy social; aun aquellosque
forman parte delcurriculum oculto, es decir los aprendizajes no previstosen la propuesta curricular
explicita y que muchasveces constituyenlos aprendizajes mas significativosde los procesosformativos.

Es importante que la evaluacion intenteintegrarse como actividad continua al proceso mismo del
aprendizajeyno como unrecuso que se agregaal find o en uncorte de proceso. Asi entendida s relaciona
estrechamente con el proceso de aprender y aportadatosy evidencias sobre el funcionamientoy evolucionde
la vida del aula y de la institucién.

Instrumentos de evaluacion

A continuacion se tipifican algunosinstrumentos de evaluacion:

I) Parcial de base no estructurada:

Ensayo o composicionenlasque el alunnodebe desarrollar un tema analizando, sintetizando y
aplicando informacién aprendida para integrar aprendizajes de diferentescampos.

I1) Parcial de base semiestructurada:

Condituye una serie de preguntasrepresentativasde los aprendizajes que se pretendenlograr con el
desarrollo de los contenidos

I11) Parcial domiciliario:

Se caracteriza por noefectuarse bajo la presencia del docente, losalumnostienenlaoportunidad de
conaultartodo tipo debibliografia que complete 0 mejore su concrecion. Implica un proceso de elaboracion
mucho mascomplejo que losque se realizan en el aula y tendran un tiempo mas prolongado para su
realizacion. Se podraevaluarel reconocimientode losconceptosde labibliografi, utilizacién adecuadadelos
mismos, riqueza de lasreflexiones, relacion que el alumno haya podido establecer entre teoriay practica.

IV) Parcial a libro abierto:

Condste en una evaluaciéon que se realiza en el aula, con presencia del docente, teniendo la
posibilidad de consultar la bibliografia y material de apuntes peronales para su resolucion.

V) Parcial de opciones mlitiples:

Pueden estarexpresadascomo una proposicién en formadirectao una en formaincompletay una de
lasalternativaslacontesta o lacompleta, yasea una u otra la forma elegida. Pueden ser utilizadas para
evaluar capacidad deinferir conclusiones, predecir situaciones, discriminar relaciones, interpretar, evaluar,
extrapolar, traducir.

V1) Trabajos practicos individuales y grupales:

Se edructurara a partir de lasexpectativasde logro enunciadasy se hace hincapié en su caracter
integrador. Da oportunidad para demostraroriginalidad en la organizaciéon del pensamiento.

VII) Monografia:

Esuntrabajoque requiere el desarrollode un tema, que debe tener determinadas caracteristicas. Se
empleaensudesarrolloel lenguaje técnico especifico del tema tratado. Presenta tres instancias en el
tratamiento de un prablema: inroducciéon, desarrolloy conclusiones. También tiene presente: bibliografia
adecuada, ideas propias, enfoque original.

VI) Proyecto de trabajo: _ o ) ) o
Esuntrabajoque corsistenteen el disefioy desarrollo de actividades o intervencionesen distintas

areas. Permite laintegracion de contenidostedrico-practicosy el despliegue de actividades con control técnico.

-3-
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VIl) Observacion: ) )
Reqgistro y relevamiento de datos, conductas, intervenciones.

De los formatos curriculares. Evaluaciony acredita cion.

Losformatospara losespacios curriculares se definen a partir de lasmultiples posibilidadesde
integracion de contendosque se incluyenenlasmismosy el modo de tratamiento que tendran como asi
también loscriterios generalesde evaluacion. Estosdistintos tipos de formatosse definen a continuacion:

Médulo : se refiere altratamiento de unrecortede contenidos enfuncion de una problematicay define
portantounaformade abordge interdsciplinaro multidsciplinar. La acreditacion consistirhen unadefensaen
coloquio de una elaboracioén personal o grupal por medio de la cual el alumno debera:

e Identificar un problema.

* Revisarlos multiples abordajes.

e Seleccionar unavia de abordaje.
* Fundamentar la decision.

alleres: definen egaciosde integracion yreflexién acerca de saberes tedrico-practicos.

La acreditacion se constituiraen proceso y resultado. El proceso deberd consistiren un recorrido de
busqueda delalineade accién y las distintasvias acceso y construccidon del producto final. El resultado
supondrd la presentacion de una produccién personal, escrita e individud que implique la profundizacion de
saberes conceptuales.

Seminarios: definen espaciosde profundizacion enlosabordajestedricos especificos de diferentes
problematicasdisciplinares o interdisiplinares. Este espacio presupone la acreditacion de contenidos
procedimentalesen el area delainvegigacion. La herramienta uilizada ssra, entodos loscasos, el producto
de un proces propedetico ylaconsolidacion de una hipétesis.de trabajo conlaconsiguiente produccion de
un saber nuevo.

Laboratorio: definen espaciosde aprendizaje en contextosespeciales dotadosde equipamientos,
instrumentos materides, etc. que permiten aplicacién, experimentacidn e integracion de conocimiento, cuanto
manipulacibnde elementos. La acreditacion de estosegacios® construirAndertro de los procesos propios
de la experimentacion y la transferencia de saberes a contextos reales o de simulacion.

Proyecto : definen espacios que mediante la globalizacion del conocimiento, integran
problematizaciones complejasdesde abordajesmultiples, llevando a la practica instanciasde anélisis, disefio,
pueda en prictica y evaluacién de alternativasde solucion. La acreditacion de esosespaciosconsistira en el
desarrollo de proyectos tecnoldgicos que involucren las digintas etapas

De la Formacion Docente.

Losgrandesproblemasque caracterizana esta Ulima década del siglo XX a nivel mundial, con los
matices proposde AméricalLatina entre los cuales se incluye nuestro pais, como las transformaciones
politicos sociales, loscambiosecondmicos, losgrandesavancescientificosy tecnolégicos han producidouna

urgente necesidad de modificar la educacion. _ . _
A partirde laLey Federal de Educacidon s produce una profundatransformacion dd sistemaeducativo

en generalyconlasancion delaley de educacion superior se impulsa esta transformaciéon eny desde la

formacién docente.
Este proceso de cambio exige la redefinicion de lasinstituciones formadoras de formadores.

El CFCy E ha definidoa laformacién docente degrado como " lainstanciainicial de preparacion parala
tareaen lacual se trabajan los contenidos basicos" , entendiendo por égos" el conjunto de saberesrelevantes

que integran el proceso de ensefianza".
Loscontenidosbasicoscomunes para la formacién docente para profesionales se organizan en

diferentes campos:
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e« Elcampode la formacion general:  destinado a conocer, investigar, analizary comprenderla realidad
educativa en sus multiples dimensiones.

« Elcampo de la formacién especializada  permiteconocery reconocer las caracteristicasde sujeto que
aprendey del entorno socio cultural donde se desarrolla, teniendo en cuentalas caracteristicasdel nivel o
ciclo del Sistema Educativo para el que se forman losfuturosdocentes.

Asi también se contempla como una necesdad egecial, inherente a la formacién docente:
« Eltrayectode lapractica: este espacio esla articulacion de las propuestasde ensefianza de cada uno

de lostrescampos anterioomentemencionados, donde se construyen diferentesmodelos de desempefio
docente.

SegunF. Imbernén“Loscuatrocomponentesde la formacién docente, psicopedagogico, cultural,
cientificoy practico, constituyen los ejes fundamentalesde lafommacion y configuran unadeterminada manera
de entenderla profesion de ensefiar.

e Pormediodel canponente psicopedagégico el profesor = preparapara serun prafesional que asume
conocimientostedricos, practicosytecnoldgicosde las Ciernciasde la Educacion parasu aplicacion en el
gjercicio docente.

« Delamano del componente cultural el profesor se convierte en un agente poseedor de una cultura de
ambito general y de una cultura especifica de conocimientosdel medio donde ejercera.

« Con el componente cientifico el profesor se prepara para ser un agente educativo que posee
conocimientos de disciplina o de area cientifica, que ha de transmitir.

* Conelestudio yreflexion sobrela practica docent e, el profesor profundiza la realidad educativa y
experimenta y adecua las basescurriculares recibidas del contexto en donde ejerce la profeson.

Frente a estoscambiossurge como necesidad unaresignificaciénde la figura del docente, necesidad de
trazar desde la realidad un nuevo perfil profesional.

El pasodel“oficio” a la“profesion”, hecho que se viene planteando desde méasde tres décadas se
presenta como una exigencia del nuevo modelo educativo a congruir para el nuevo siglo.

El término “Prdfesion” posee significadosdiversos, seginel paisy el contexto egecifico; su uso no
supone una definicion fija de una idea universal.

SegunPopkewitz“ El profesionalismo en la docencia implica una referencia a una determinada
organizacidondel trabgo del Sistema Educativo, y a la dindmica externa e internadel mercado del trabajo, por
lo tanto ser un profesional impicara dominar una serie de capacidadesy de habilidades especiales que lo
haran ser competente”.

Mitchédly Kerchen corsideran como profesionalal docente que esta comprometido con la autorreflexion
y el analisisde lasnecesidadesdel alumnado yasumeresponsabilidades en lasdiscusiones curricularesque
se comparten.

Otro analisis es el de Karr y Kemmis quienes analizan las profesiones desde tres criterios
fundamentales:

1) Laexistenciadeuncuerpo de conocimientos, provenientesde lainvestigacion cientifica y de la
elaboracion tedrica.

2) La asuncién de un compromiso ético.

3) El regire por una normativa interna de autocontrol.

Para Giroux “Losdocentesnecesitan definirse asi mismoscomo intelectuales transformadores que
actian comoensefiantesy educadoresradicales; el ensefiante radical como categoria define el rol pedagdgico
y politicoquetienen losdocentesen laescuela Mientrasque lanocidn de educacionradical se refiere a una
esfera masamplia deintervencion enlaque elmismointerésporla autoridad, el conocimiento, el podery la
democraciaredefineyampliala naturaleza politica de su tarea pedagogica, que esensefiar, aprender,
escuchar y movilizar en el interés de un orden social mésjusto y equitativo”.



INSTITUTO PROVINCIAL DE EDUCACION SUPERIOR "Paulo Freire”

Teniendo encuentaloscontenidosvertidos anteiormente, la Profesionalizacion supone construirun
saber profesional e specifico que lo digingadeotros. Porlotanto, el nuevorol docente se define nocomouna

suma de capacidades, sino a travésde un replanteo de acciones profesionales implicando:

« Formarse como persona total, desde susintereses, su sngulanidad y autonomia, su aceptacion y
autoestima. Aceptar la formacién permanente comouna linea constante y progresivaque vincule en foma
dindmica el conocimiento, laexperiencia y la autoformacion.

e Sustentarsu formacion en unaconcepcion queintegre losconceptosdiscipinaresy su ensefianza enun
proceso permanente de reflexion -accion que pemitan al alumno, futuro docente, fundamentarlas
practicasprofesionalesdesde marcostedricos, corsiderando que se hallan inscriptos en una realidad
escolar y en un contexto determinado.

« Construirun saber pedagdgico e specializado que conlleve complejidad, en tanto interpreta la multiplicdad
de relacionesy situacionesque sedan enelaula yenlaescuela. Accesibilidad, dado que posibilita el

aprendizaje de otrossujetosy comprende laformacién integral de la peroona. Utilidad social, como
capacidad de seleccionar contenidos socialmente significativos.

e Adquirirunaactiud criticasobre suaccion, reflexiva y siempre abierta al cambio. Estardispuedgo a
investigar, replartear y resignificar situacionesy conceptos como asi también conformarequiposde
trabajo para estudiar o concretar proyectos.

» Desarrollaractitudes de sensibilidad y respeto por la heterogeneidad y diversidad entre personas.

No setrata de trazarun perfil ideal, sino de establecer ragyos caracteristicos que se buscan
promover atravésde losprocesosde ensefianza— aprendizaje. El desafio en el mundo actual de la
Formacidonde Formadores esel de serprofesionalescapacesde mantenervaloresesenciales par la
comunidad y formar personas capaces de dar repuestasautbnomas a problemas nuevos.

La institucibneducativa se encuentra comprometida, pues, en el mejoramiento de la Calidad de la
Educacion.

Formacién General Pedagogica.

En el intento deformarsujetoscriticosy con capacidad de comprender y transformar la realidad, se

condderanecesario aportar enlaprimera etapa de su formacion, primerafio, elementosque permitan una
vision y comprension de Iasgeneralldadesde nuedro sistema educativo.

Porlotanto, se comenzara abordando la estructura macro social que permita luegocontextualizar cada
aprendizaje subsiguiente. Al hablar deestructura macrosocial se hace referencia a losagectos referid os tanto
de lasgeneralidadesy particuaridadesdel sistema educativo, como asi también de susaspectos politicosy
administrativos.

De este modo, procurando una articulacion y coherencia entre lateoriay la practica, se propondra que
losalumnosconcreten un primer acercamientoinstitucional por medio detrabajosde campo e investigacién,
los que se analizaran luego a la luz de loselementos tedricos trabajados.

Teniendo encuentaloselemenbsabordadosen el primer afio, que serviran como marco interpretativo
contextual, losalumnosse iniciaran en actividades de insercion en lasinstitucioneseducativas que les
posibilitara un analisis masdetallado y especifico de la gestion yrealidades intra - institucionales.

De estaformase realizara unaaproximacion al trabajo con elementosdeterminantesde dicha realidad,

queabarcaradesde d estudioy caracterizacion del curiculum hasta el de las estrate%;|asde abordaje aulicas.
En coherenciacon el ciiterio departicularizar losconocimientos, irde lo general a loespecifico, y de lo

macro a lo micro educativo, se plantea para el tercer afio el abordaje tedrico practico de las caracteristicas y
relacionesentre losprocesosde Ensefianzay Aprendizajescon el docente comomedio con sussingulardades
y multiples condicionantes.

Seintentaradeesta manera, lasintesisyaplicacion de los aprendizajesrealizados a lo largo de la
formacién, buscandofundamentalmente que selogre una re - visiony reflexion constante de dicha practica.
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Formacion Especializada.

La tarea del docente es ensefiar y la ensefianza pordefinicidon incluye otrossujetos

Hablarde sujeto implicahablar de la complejidad, ante esta multigicidad defactoresintervinentesenau
congitucion £ hace necesario, a fines de posbilitar su estudio, definir lasetapasdel desarrollo y sus
aspectoscaracteristicos;, partiendo del nifio recién nacido, hastalaetapa adulta, abordando los aspectos
fisioldgicos, psicoloégcosy socialesde cada unade ellas; atendendo ademéasala culturadominante, o a la
cultura de lahomogeneidad excluyente.

De este modo, enlafomacion de formadores, sera imprescindible abordar el conocimiento de los
mismos. Esto exige unamirada ampliasobre las caracteristicasdel desarrollo psicolégicoy cultura del sujeto
gue aprende, asi como también de las diversas varables que plantea la practica educativa.

El conjunto decontenidos que se desarrollan en este campo, otorga un marco referencial al quehacer
docente comprendiéndose estos en una logica creciente alo largo de todoslos niveles.

Trayecto de la Practica.

El concepto deformacion docente involucraen simismo, laidea de adquitir “formas” para cumplircon
determinadastareas. Esun proceso dindmico que se edablece enelinterior del sujeto, a partirde distintos
soportesentre loscudesse encuentran el aprendizaje yla ensefianza, pero que sndudano se agotaen ellos
La formaciéndocente, requiere de tresaspectosfundamentales tiempo, lugar y relacién conla realidad

La experienciapor si misma, no esformadora, essdlo “hacer”; si no esacompafiada por un momento
de “pensar’en ella, esdecir,d no se logra ubicarlacomo centrode la reflexion para buscar “nuevasformasde
hacer”, no exste el trabajo sobre si mismoy porlotanto, no existe un caracterformador en esa actividad.

Espreciso crearunespacio quefavorezcael analisisdelcontextosocial de la escolarizacion a partir de
la consideracion de problemasespecificos que estimulen lareflexion sobre las propias creencias socialesy
politicas; y que recuperando los aspectos conceptualesde la formacién pedagdgica recibida, superen el nivel
de losdiscursos, e inicienlatransicion del conocimiento factico al conocimiento de razonesque den cuentade
los propésitosde un accionareducativo responsable; esdecir, que desdeel "saber cOmo" transiten al "saber
por qué, y para qué".

En este sentido, iniciar un proceso derevisiény autocritia comerzando porlosaspectosque hacenala
contextualizecion de la ensefianza en una institucion determinada, que a su vez esta inmersa en una
comunidad, formandoparte deun sistema educativo en transformacion; para llegar por fin, a una vison
reflexiva delpropio desempefio como docente, estal vez, el camino propicio paraaproximarse a una formacion
de mayor profundidad.

El trayectode la Practica, esel ambito propicio para promover unprogresivo analissde lasexperiercias
obtenidasen lasinstitucioneseducativas, con lafinalidad de hacerlas“formadoras,” esdecir, de favorecer la
capitalizacién de lasmismaspara alcanzaruna mayor solidez en el desempefio del rol de los futuros
egresados.

Este Trayecto de Practica que acompafiaa lafomacion académicadurante los dos afios de cursada,
condituye elnexoertre lateariay la realidad. Por tal motivo, debera serel eje donde se articulen los saberes
de lasAreasde Formacion Generaly Especializada;y ala vez, ird profundizando afio tras afio, el analisis
realizado sobre el desempefio de los alumnos, a laluz del perfil del egresado de esta Ingitucién.



INS TITUTO PROVINCIAL DE EDUCACION SUPERIOR “Paulo Freire"

2. CAMPO DE LA FORMACION GENERAL

ler Afo
ler Cuatrimestre
Médulo: Sistema Educativoy Sociedad (6hs)

Sintesis explicativa:

El edudio, analisisy criticadd “Sistema Educativo” (S.E.) desde lo conceptual mas general yen
particular del Sistema Educativo Argentino: su génesis, consolidacion, crisisy tranformaciéon; ha sdo
propuesto, desdelasanciéndelaLeyFederalde Educacion (N°24.195), comoejede laformacion docente
paratodoslos niveles.

Ocuparse del S.E. nosignificaolvidar el aula y su contexto, ya que larealidad es una totalidad

indivisible, pero losprofesores que formaremos trabajaran en y seran parte de un S.E.
El docente debe ser un profesional con deberesy derechospreparado paraparticipar en la toma de

decisionesvinculadasa su practica sintransformarse enun especialista en Organizacién y Administracion
Educativa, en PoliticaEducativa, en Historiay Teoriadela Educacion; perodebepoder interactuar con esos
especialistasy estar preparado para laparticipacion enel gobiemo escolar y hasta el gohierno dela educadon,
desde su rol, como esta previsto en las leyes de educaciéon de variasjurisdicciones.

Esindudableque para lograresta competencia es necesario que el docente desde su practica
cotidiana, conozca cémo se hallegado al estado actualde cosasy se proyecte en el futuro confrontando el
presente y el pasado.

La Transformacion Educativa requiereparticipacion, pratagonismoy reglas democréticas, peroantes y
durante, conciencia de donde estamos, de donde venimosy hacia dénde vamos.

Estabusquedade conciencia dsté micasolo se puedelograr a travésdelestudio de unaseleccion de
contenidos queincorpore distintos saberes. El SistemaEducativo no esunadisciplina cientifica, esel objeb de

estudio de varias de ellas. o ) ) o » )
LasCienciasSociales como: la Historia; la Sociologia; las CienciasPoliticas; la Economia; la

AntropologiaSocial yel Derecho, por sr “sociales’ se ocupan todas, directa o indirectamente de la educacion
y nosdaran un cumulo de infaomaciény de conceptosfundamertales parala comprensionde la “totalidad’, de
“tel6n de fondo” del S.E.

LasCienciasde la Educacion como:laPoliticaEducacional; la Organizacién y Administracion; la
Historia de la Educacion y la Sociologia de la Educacién nos proveeran de conceptos e informacion
imprescindibles para comprender el S.E.

Por ultimo, laexperiencia del S.E., nosimponeplanificar la formacién docente con los“piesenla
tierra”, partiendo delasrepresntacionesque traen corsigo losaspirantessobre el sistemay su relacién conla
sociedad, lapalitica, laeconomia, lanacion y el estadoofreciendo, en cierto sentido, la oportunidad de reforzar
0 cuestionary romper tradiciones del sistema o ambas de manera dialéctica.

Al finalizar este espacio curiicular, losalumnosy alumnasestaran en condicionesde:

e Comprender que la Educaciony la Sociedad s fundan mutuamente.
e Comprender que el fendbmeno educativo no esneutral ni objetivo.

« Considerarlasideologiasde losgrupossocialescomo unainfluenciadeterminante en el disefio de las
diferentes politicas educativas.

Contenidosconceptuales:

« La sociedad y la educacién: concepciones generales.
* Relaciones entre sociedad, estado y educacién.

e Origen, consolidacién y crisis de los sistemas Educativos.
 Losgrupossocialesy susideologias. Concepto de hegemoniaideolégica
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« Modelosde Estado y politicas educativas. La educacion como politica de Estado.

e Transformaciéon del Sistema Educativo. El Sistema Educativo actual. Del Congreso Pedagdgico a la
ancionde la ley 24.195.

e Evolucién histérica de la docencia y caracteristicas actuales.

e La Formacion yla Capacitacién de losdocentes.

« Losnuevos modelos de desarrollo y laimportancia del conocimiento y la informacién.
* Relacionesentre la calidad educativa y el desarrollo econdmico social.

: i |

e Andlisisdel Sistema Educativo dentro del contexto socio-histérico en el que s ha desarrollado.
e Analisisy comparacion de diferentestipos de documentacion.

« Andlisisycriticadel Sistema Educativo Argentino desde unaperspectiva totalizadoraque involucre a todos
los actoresy lasdindmicas sociales que lo relacionan.

ContenidosActitudinales:

» Desarrollo de una actitud criticay reflexiva a partir de la apropiacién de saberes.
* Revalorizacién de los fundamentos socio histéricos de la trandormacién educativa.

Formato: Mdédulo

Criterios de Evaluadon: esteformatose refiere al tratamiento de un recorte de contenidasen funcion
de una problematicaydefine por tantouna forma de abordaje interdisciplinar o multidisciplinar donde el alumno
deberd: identificar y plantear problemas, revisar y plantear los multiplesabordajes de un problema
multidisciplinar, seleccionar unaviade abordaje entre una multiplicidad de posibilidades, fundamentar
decisionesy posturas.

Instrumentos de evaluacion:

* Parcial de base no estructurada

¢ Parcial domiciliario

* Parcial alibro abierto

« Trabajospracticosindividualesy grupales
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ler Ao
ler Cuatrimestre
Taller: Reflexiones entornoal rol docente (6hs)

Sintesis explicativa:

Se abordara este espacio curricular desde unaperspectiva abiertay flexible que permita a los futuros
profesionalesanalizar lasmultiplesdimensiones, socides, politicas, y éticas, que atraviesan y condicionan el
ejercicio del rol docente.

Sabemosque el nuevo paradigma educativo exige un docente critico, refexivo delarealidad en la cual
se encuentrainserto, siendo al mismotiempo transformador de ésta. Para ello no se puede pensar en la
formacién docente como acabada sino como un proceso continuo que exige el perfeccionamientoy la
capacitacion permanente.,y a su vez reflexionar sobre el saber, el saber hacery el ser.

Expectativasde logros:

Al finalizar este espacio curiicular, losalumnosy alumnasestaran en condicionesde:
« Conocery comprender las diferentes concepciones en torno al rol docente.
« Reflexionar sobre la necesidad de la construccion permanente del rol.
e Analizarlas multiples dimensiones que atraviesan el ejercicio profesional.
* Analizary reflexionar sobre diferentes supuestostedricossubyacentes a las practicas pedagdgicas.

Contenidosconcepiuales:

« Rol docente. Implicancia conceptual.Mitos en torno al ejercicio del rol.

e Construccion permanente del rol. Significacion y resignificacién congante del rol.

« Dimensiones. Etica de la tarea docente.

« El saberdocente: teoriasimplicitas a la practica docente.

* Rol docente, la ensefianza y el proceso de aprendizajes de alumnosyalumnas.

» Elrol docentey s inciderciaen lapracticaeducativa. El docente como mediador. Convivencia escolar.
Contexto cultural, los mediosy los recursos escolares.

e Asociaciones profesionalesy gremialismo docente: Funciones trayectoria y estado actual.

Contenidosprocedimentales:

e Busqueda, sistematizacion y analisis de informacién de distintas fuentes.

 Organizacion y coordinacién de tareas grupales entre pares, para el tratamiento de diferentes
problematicas educativas.

* Analisisycomparacion de los criterios de seleccion, organizacion y secuenciacion de contenidos,
actividades de enseflanza — aprendizaje y evaluacion

+ Identificacion, seleccion, aplicacion y evaluacion de estrategiaslpara la promocion de igualdad de
oportunidadesy atencioén de dificultades de aprendizaje en el aula yen la esuela.

Contenidos actitudinales:

+ Desarrollodela responsabilidad de |a funcion docente como educador como trabajador profesonal y como
generador de proyectosde transformacion escolar.

 Respeto porlastendencias comunesy heterogéneasen el seno de la cultura.

« Desarrollodela capacidad profesional paraadaptar la intervencién pedagogca en beneficio de la calidad
de la educacion.
e Valoracion de la produccion compartida y del trabajo cooperativo.
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Formato: Taller

Criterios de Evaluacion: edos espacios de integracion y reflexién acerca de saberesteérico-
practicosrequierenciiterios de evaluacion procesuales. El proceso debera consistiren un recorrido de
busgueda delalineade accién y las distintasvias acceso y construccion del producto final. El resultado
supondra la presentacion de una produccién personal, escrita e individua que implique la profundizacion de
saberes conceptuales.

Instrumentos de Evaluacion:

e Proyecto de trabajo
e Observacién y registro
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ler Ao
2do Cuatrimestre
Mdédulo: Ladidactica y los procesos de ensefianza y de aprendizaje (5hs)

Sintesis explicativa:

Este médulo incluye contenidos del denominado triAngulo didactico. Remite al estudio del
conocimiento, al proceso de transformacion del conocimiento tecnolégico al conocimiento escolar; a la
ensefianza, ausdiferentes conceptualizacionesy criterios parasu organizacion, yal proceso de aprendizaje
teniendo en cuentala interaccion que se produce en el aula.

No existe una Unica perspectiva, una forma univoca e indiscutible para referirnoso pensar la
ensefianza, cadaperspectivase asienta en unaciertafiosofiade la ensfianza, en una manera global de
entender, amalizary explicar lasfendmenosque ocurren enlasaulasy enun modo de prescribir u organizer las
practicas de la ensefianza.

La problemaica del aprendizge escolar, asi como lainteraccidn en la clase, implica considerar la
caracterizacion psicolégica de losalumnosy las alumnas, su especificidad sociocultural y sus ragjos
personales. Se incorporan contenidosque contribuyen ala comprensién del aprendizaje en elaulaya la
organizacidnde laensefianza, enfuncién de losproyedos eduativos, loscontexosescolaresy lasdiferencias
grupales e individuales.

Por ultimo, seincorporan cuegionesrelativasal uso criico y actualizado de recursos y tecnologias,
como asi también se pretendebrindarlos elementos tedricos para que la evaluacion se constituya en un
proceso pluraly demacratico que implique laactuacioncomprometiday responsable de todos |os participantes

Expectativasde logros:

Al finalizar este espacio curicular, losalumnosy alumnasestaran en condicionesde:

« Comprender queexisten multiplesformasde entender, conceptualizar, describir, explicar y organizarlas
actividades de la ensefianza.

* Explicarel aprendizaje como un proceso multicausal y multidimensional.

* Indicarlasrelacionesque enlazan al conocimiento con los otroselementos del ridngulo didactico.

Contenidosconceptuales:

e Conocimiento. Conocimiento tecnolégico y conocimiento escolar.

+ Didactica Objetode estudo. Modelo pedagdgico didactico: Alumno-.Contenido- Docente. Latransposcion
didactica.

* La ensefianza. Enfoques, supuestosy tendencias actuales.

« Aprendizaje y aprendizaje escolar. El proceso de aprendizaje y sus dimensiones.

e Lainteraccionenelaula. Acto pedagdgico. Produccién e ineracciéon en el proceso de construccién del
conocimiento esolar.

* Logrosydificultades en el proceso de aprendizaje.

e Contenidos enel marco de la transformacion.

+ Disefio, criteriosde seleccidn y organizacién de los contenidosy actividades del aprendizaje.

e Utilizacion de recursos y tecnologias educativas.

e La evaluacién. Diferentes concepciones.

e El proceso de evaluacion en laescuelay el aula. Tipos de evaluacién. Formas de evaluar.

* Evaluacidn. Autoevaluacion. Acreditacion. Promocion.

Contenidosprocedimentales:
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« Andlisisde alcancesy limitesde lasconceptualizacionessobre la ensefianza y el aprendizaje escolar.
« Identificacion, prevencion y atencién de dificultades de aprendizaje en el ambito escolar.

+ Elaboradon de instrumentos de evaluacion del aprendizaje y de la ensefianza de loscontenidos
curriculares.

» Seleccitny uso de losrecursosy lastecnologiaspara el desarrollo de la ensefianza de loscontenidos
curriculares.

Contenidosactitudinales:

» Desarrollodela capacidad profesional paraadaptar la intervencion pedagddca en beneficio de la calidad
de la educacion.

« Desarrollo de una actitud criticay reflexiva a partir de la apropiaciéon de saberes.
e Valoracién de la produccion compartida y del trabajo cooperativo.

Formato: Médulo

Criterios de Evaluadon: esteformatose refiere al tratamiento de un recorte de contenidos en funcion
de una problematicaydefine por tantouna forma de abordaje interdisciplinar o multidisciplinar donde el alumno
deberd: identificar y plantear problemas, revisar y plantear los multiplesabordajes de un problema
multidisciplinar, seleccionar unaviade abordaje entre una multiplicidad de posibilidades, fundamentar
decisionesy posturas.

Instrumentos de evaluacion:

e Parcial de base no estructurada
e Parcial domiciliario
» Parcial alibro abierto

« Trabajospracticosindividualesy grupales

-13-



INS TITUTO PROVINCIAL DE EDUCACION SUPERIOR “Paulo Freire"

ler Ao
2do Cuatrimestre
[ Modulo: Instituciones y su Proyecto (5hs)

Sintesis explicativa:

La esuelaesportadora de unmandato social; la mismase congituye a partir del primer contrato o
contrato fundacional que se establece con la sociedad.

En ede proceso de transformacién educativa es necesario resignificarlosobjetivesde laeducacién y
de suambito de desarrollo a la luz de las nuevas exigencias y necesidades sociales.

El analisisde lasinstitucioneseducativasesun proceso de construccién de un saber acerca de la

institucion escolar, e implicaconocer lacultura de la misma, es decir, aquel marco de referencia para la
comprensionde lassituaciones cotidianas queorientanlasdecisonesy actividadesde todosaquelos actores

gue en ella se presentan.

Condderar solo algunosde esoselementosnoslleva apensaren las diferencias de la institucion
escolary plantear ademas, lanecesidad de realizar un analisisde lasfuncionesde laescuelaen lasociedad y
la relacion con los demas sistemas.

Expectativasde logro:

Al finalizar este espacio curicular, losalumnosy alumnasestaran en condicionesde:
e Comprender lasfuncionesde lainstitucion escolar.

e Realizarun andlisis segin las diferentes dimensiones dentro de la Ingitucion .

» Conocery comparar modos de accionar dentro de la cultura de la escuela.

» Reflexionar en torno a lasrelaciones entre losdiferentes actores institucionales.

Contenidosconceptuales:

e La Institucion escolar, conceptos, desarollo y funciones.

» Contratos fundacionales

e Cultura Institucional.

« Dimensionesde analisisinstitucional: lo curricular, lo administrativo y lo organizativo.

e Estructura formalde la exuela. Lasrelacionesinfomales. Poder y conflicto. Rolesy funciones de los
diferentes actores. Las normas en la escuela.

* ProyectoEducativo Institucional. Proyecto Curricular Institucional. Disefio, elaboracién, ejecucion.

« Modelosde gedién Institucional.

Contenidosprocedimentales:

* Analisis y reflexion sobre lasrelacionesde la Instituci6n escolar conel entorno sociocultural, en funcién de
necesidadesy demandas.

* Andlisisde lasdimensiones curicular, adminidrativa y organizativa de la Institucion.

« Analisisde lasrelacionesintrainstitucionales entre losdiferentesactaresy de la Institucion y su entorno
comunitario y social.

Contenidosactitudinales:

* Respeto por lastendencias comunes heterogéneas en el seno de la cultura.
» Desarrollodeunaacttud reflexiva sobre el desarollo y la dinamica organizacional e institucional.
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Formato: Mdédulo

Criterios de Evaluadon: esteformatose refiere al tratamiento de un recorte de contenidas en funcion
de una problematicaydefine por tantouna forma de abordaje interdisciplinario o multidisciplinar donde el
alumno debera: idenfificary plantear problemas revisary plantearlos multiplesabordajes de un problema
multidisciplinar, seleccionar unaviade abordaje entre una multiplicidad de posibilidades, fundamentar
decisionesy posturas.

Instumentos de evaluacion:

e Parcial de base no estructurada

» Parcial domiciliario

» Parcial alibro abierto

« Trabajospracticosindividualesy grupales
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2do Afo
ler Cuatrimestre
| Mddulo: Pdlitica y AdministracionEducativa (6hs)

Sintesis explicativa:

El egado hatenido histéricamente unmlactivo en torno a la educacion. Desde entoncesy hasta
nuedra Gltima década, hemosasistidoa procesosque involucraronimportantescambiosy transformaciones
en losambitos: politia - econdmico, social y cultural; los cuales, en algunoscasos, se presentan como
contradictorios. Evidentemente la educacién no se encuentra al margen de estos, ya que estas
trangformaciones producen modificacionessustanciales enla relacién que se establece entre estado,
sociedad, y sstema educativo.

En cada periodo histérico estarelacionse articulaentomo a modeloseducativosdirigidos a atender
lasprioridades politicas- sociales, definascomotales, principalmente por quienes tuvieron a su cargo la
conduccién del aparato estatal”, pero con la intervencién constante de grupos antagénicosque desde
perspectivasdiferentes van tifiendo la practica educativa.

Actualmentese da laemergenciade unnuevo paradigma. Nos encontramos ante un proceso de
reorganizacion Mundial, que s mueveentre lospardmetrosde la globalizaciéony el afianzamiento de las
individualidades regionales nacionalesy locales.

Es importante destacar que ega propuesta se centraen el analisis critico y reflexivo de la relacién
existente entre Estado — Sociedad — Sistema Educativo en la Argentina.

Expectativasde logro:

Al finalizar este espacio curiicular, losalumnosy alumnasestaran en condicionesde:

e Conocer, analizary comprender la realidad educativa en sus multiples determinaciones.
» Establecer una relacion entre los diferentes momentoshistoricosy su modelo educativo.

» Reflexionar acerca de los marcos tedricos y legales que fundamentan las diferentes propuestas.

* Conocery analizar la Ley Federal de Educacion y la Ley Provincial de Educacién.
« Conocery comprender lasrelacionesentre Politicaeducativa, Administracién y Organizacién Escolar.

Contenidosconceptuales:

* Relaciones entre educacion estado y sociedad.

e Marco legal. Cuerpo normativoy juridico que regulael comportamiento de actorese institucionesdel
dstema educativo nacional y provincial. Constitucién Nacional Y Constitucion Provincial. Ley Federal de
Educacion. Congeso Pedagdgico. Documento elaborado por el Teritorio Nacional de Tierra del Fuego.
Politica Educativa Nacional. LeyProvincid de Educacion. Ley N° 159. Ley de Educacion Supetor.

e Otras Normas: decreto 1276/96. Resolucion 1810/96.

« Contexto de elaboracién, promulgaciény aplicacién de la Ley 159.

« SistemaNaciond deinformacion educativay susproductos sistemanaciona de evaluacion de lacalidad
educativa, RFFDC, PRISE, Plan Social, otros.

* Administracion y Organizacion Educativa. Niveles de referencia. Elementos esenciales. Tiposde
organizacién . Principios basicos de la organizacion esolar.

ContenidosProcedimentales:

» Identificaciony utilizaciénde conceptosy principioseducativosde diferentescampos de conocimiento.
e Busgueda, sistematizacion y analisis de informacién de distintas fuentes.
e Andlisisy comparacion de diferentestipos de documentos.
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Contenidos Actitudinales:

e Valoracién y respeto por el sistema democratico de gobierno.

e Revalorizacion del marco legal actual que fundamenta nuestras practicas como ciudadanos.

» Desarrollodela responsabilidad de lafuncién docente como educador, como trabajador profesional y
como generador de proyectos de transformacién escolar.

 Respeto porlastendencias comunesy heterogéneas en el seno de la cultura.

e Valoracién de la produccion compartida y del trabajo cooperativo.

Formato: Médulo

Criterios de Evaluadén: esteformatose refiere al tratamiento de unrecorte de contenidos en funcion
de una probleméticay define por tantouna forma de abordaje interdisciplinar o multidisciplinar donde el alumno
debera: identificar y plantear problemas, revisar y plantear los multiplesabordajes de un problema

multidisciplirar, seleccionar unaviade abordaje entre una multiplicidad de posibilidades, fundamentar
decisionesy posturas.

Instrumentos de evaluacion:
¢ Parcial de base no estructurada
* Parcial domiciliario
* Parcial alibro abierto
e Trabajospracticosindividualesy grupales
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2do Afo
ler Cuatrimestre
| Taller: Educacion y Nuevas tecnologias (4hs)

Sintesisexplicativa:

Educaciony nuevas Tecnologiasrecoge los saberesconstruidospor diferentesdisciplinascientificas
como lasociologia, lacienciasde la comunicacién, la didacticayla tecndogia educativa. Se tratade un nuevo
campo de edudio yde investigacion constituido a partir del impacto de las nuevas tecnologias de la
infomaciény la comunicacidn.

La tecnologiaeducativa, como problematica de reciente incorporacion a la agenda del debate
educativo, se nutre delasconceptualizacionesprovenientesde otros campos disciplinares: la didactica, la
psicologia cognitiva, la politica educacional, etc.

El alumno que se forma comofuturo docente, sera participe de un proceso de innovacion tecnologicay
pedagdbgica. Espor eso, que consideramos fundamental el analisisy |a reflexion acerca de dichoscambios E1
objetivo basico esabrir el debate entrelosalumnos, a través de un conjunto de materiales que presentan
algunasde lasdistintaslineasde debate tedrico que reflexionan sobre la problematica de lainnovacion
tecnoldgicay su impacto social.

El programa dé T aller "Educaciony Nuevas Tecrnologias' se encuentra estructurado a partir de dos
grandesejes
» Conocimientosfundamentalmentepracticos, referidosa |la utilizaciéonde lasherramientasinforméaticasde
uso frecuente.
« Conocimientosde indole tedrica, que permitan unareflexibnacerca de laincorporacién de lasnuevas
tecnologiasde lainformacion y lacomunicacién (NTIC) enlasociedad engeneral, y en el sistema
educativo en particular.

Expectativasde logro:

e Adquirirconocimientos que permitan el uso autébnomo e inteligente de herramientasinformaticas béasicas.

» Aproximarse a lasprincipaleslineasdel debate tedrico actual acercade la problematica dela innovacion
tecnoldgica y suimpacto social.

« Promover el analisis y la confrontacién de concepciones personales sobre dicha problematica,
desarrollando una mirada critica.

* Facilitarel debate respecto a laincorporacion de las NTIC en el sistema educativo.

» Favorecereldesarrollo deestrategas pedagogicaspertinentesque incorporen lasNTIC a losprocesosde
ensefianza y aprendizaje.

* Incorporar el usoflexible de las herramientasinformaticas de comunicacion que posihiliten su posterior
utilizacion enlaactividaddocente.

Contenidos conceptuales:

* Herramientasinforméticaspara la comunicacion. Paratexto. Hipertexto.

e Tecnologiasde lapalabra De la oralidad a Internet. Correoelectrénico. Listasde discusién.

* Lainnovacion tecnolégicay su impacto social. Debatesactuales.

e La incorporacibn de las NTIC en Ilos procesos de ensfianza y aprendizaje.

Contenidos procedimentales:

» Estrategiasde discusion entre losalumnos a findeque ellsmismos comiencen a elaborar su mirada
personal sobre la problematica.

e UtilizacicndelasNTIC enlosprocesosde ensefianza y aprendizaje, en el contexto de las instituciones
educativas.
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 Reconodmientoyuso de maneraautdonomae inteligente de las herramientas informaticas standard:
dstema operativo, procesador de textos, planillade calculo, base de datosy aplicacionesde Intemet.

Contenidosactitudinales:

e Comprersiondeloscamhiosen laculturade lasactuales sociedadestecnol &gicas.
» Valoracién delascompetenciasbésicas en el manejo auténomo de las herramientasinforméaticasmas
utilizadas: entorno Windows, procesador de textosWord y las herramientas de aplicacion de Internet.

+ Actitud criticafrente a losimpactosdeseadosy no deseados, previstos e imprevistosen la praduccione
incorporacion detecnologiasa la educacion.

Formato: Taller

Criterios de Evaluacion: edosespaciosde integracion y reflexién acerca de saberes tedlico-
practicosrequieren ciiterios de evaluacion procesuales. El proceso debera consistiren un recorrido de
busqueda delalineade accién y las distintasvias acceso y construccidon del producto final. El resultado
supondra la presentacion de una produccién personal, escrita e individua que implique la profundizacion de
saberes conceptuales.

Instumentos de Evaluacion:

« Proyecto de trabajo
e Observacion y registro
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2do Ao
2do Cuatrimestre
Médulo: Curriculum(5hs)

Sintesis explicativa:

El sigema educativo ejecuta el mandato social a travésdel curiculum, y se convierte éste en eje
ordenador de lastareasde las instituciones educativasy porelo,en unelemento organizador de la misna.

Las especificaciones de estecurriculum que € reabrenen cada establecimiento condituiran los
criterios de intercambio entre los diferentesactores

Si entendemos, en unsentido amplio, al curricdum escolar tantocomo unaseleccion de contenidos
culturales y la organizacién interna por el que se vehiculizara la practica docente en lasaulas es

imprescindible,al momento depensaren la formacion de futuros docentes, el planteo de ejestematicos
referidosa lasdimensonesde lasdiferentes concepcionesde curriculum, susnivelesde gestion, sus partesy
sus componentes, alosfines de suconocimiento y posterior analiss.

Expectativasde logro:

Al finalizar este espacio curicular, losalumnosy alumnasestaran en condicionesde:

e« Comprender lasdiferentes concepciones de curriculum.
* Analizarlos elementosque componen el curriculum.

» Reflexionar sobreeltrabajoeneldesarrollo curricular institucional donde el docente ejercera su rol.

Contenidosconceptuales:

e Elcurriculum escolar. Conceptos, teorias, enfoquesy fundamentos. Las funciones del curriculum.
Dimensiones. Tipos de curriculum.

e El proceso curricular: disefio, desarrollo, seguimiento y evaluacion.

« Desarrolloscurriculares: conceptos, componentesde acuerdo a diferentes marcos de referencia (en
Argentina y otros paises).

« Nivelesde espedficacion del curriculum: nacional, jurisdiccional, institucional, aulico. CBC-.DJ— PC I-PA

« Unidad ydiversidad en el contexto nacional.

* Analisis,comparacién y elaboracion de diferentestipos de documentos.

» Discriminacién de tareasy seleccidn de recursos de acuerdo con las necesidades del P.C.

e Andlisisycompaacién de los criterios de seleccidn, organizacién y secuenciacion de contenidos,
actividades de ensefianza — aprendizaje y evaluacion.

Contenidosactitudinales:

« Desarrollodela capacidad profesional, para adaptar la intevencion pedagédgdca en beneficio de la calidad
de la educacion.

» Desarrollo de una actitud criticay reflexiva a partir de la apropiacién de saberes.
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Formato: Mdédulo

Criterios de Evaluadén: esteformatose refiere al tratamiento de un recorte de contenidos en fundén
de una problematicaydefine por tantouna forma de abordaje interdisciplinar o multidisciplinar donde el alumno

debera:idenificary plantear problemas revisary plantear los multiplesabordajes de un problema

multidisciplinar, seleccionar unaviade abordaje entre una multiplicidad de posibilidades, fundamentar
decisionesy posturas.

Instumentos de evaluacion:
Parcial de base no estructurada
Parcial domiciliario
» Parcial alibro abierto
« Trabajospracticosindividualesy grupales
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| 3. CAMPO DE LA FORMACION ESPECIALIZADA

ler Aio
ler Cuatrimestre

Médulo: Sujeto queaprende (5hs)

Sintesis explicativa:

El punto de partida parael desarrollo del siguiente méduo esel sujeto ensu unidad bio-psico-social;
procurando arribar ademéasa un conocimiento global del sujeto de aprendizaje, a tavés de teoriasdel
desarrollo infantil que ofrecen una pergectiva unificadadel desarrollo cognoscitivo, emocional y conductual.

Expectativasde logro:

Al finalizar este espacio curiicular, losalumnosy alumnasestaran en condicionesde:
e Conocery comprender lospostuladosbasicosde lasprincipalesteoriasdel desarrolloy del aprendizaje.

ContenidosConceptuales:

* Nocién de aprendizaje y sujeto del aprendizaje.

e El sujeto en el proceso de conocimiento. Condrucciéon del conocimiento. Conflicto y error.
 Aprendizaje y constitucion subjetiva.

» Distintasteoriasde aprendizaje. Teorias cognitivas. Teorias constructivistas. Teorias mediacionales.
* Génesisy desarmllo cognitivo.

* Procesospsicolégicos elementalesy superiores

* Teoriassobre el aprendizaje y practicas pedagégicas.

« El sujeto que aprende en la posmodernidad.

: i les.

e Analisiscomparativo de losconceptos principalesde lasdiferentesteoriasdel desarrdloy del aprendizaje.
e Establedmientoderelacionesentre la estructuradel razonamiento de losalumnosy la egecificidad
progresivamente creciente de las tareas escolares.

ContenidosActitudinales:

« Disposicion paragenerarmodelosde intervencion pedagégco-didactica adecuada a las caracteristicas y
manifestacionespsicoldgicasy culturales de cada grupo escolar.

« Desarrollo de actitud de respeto por la heterogeneidad y las diferencias entre personas

-22-



INS TITUTO PROVINCIAL DE EDUCACION SUPERIOR “Paulo Freire"

Formato: Mdédulo

Criterios de Evaluadon: esteformatose refiere al tratamiento de un recorte de contenidas en funcion
de una problematicaydefine por tantouna forma de abordaje interdisciplinar o multidisciplinar donde el alumno
deberd: identificar y plantear problemas, revisar y plantear los multiplesabordajes de un problema
multidisciplinar, seleccionar unaviade abordaje entre una multiplicidad de posibilidades, fundamentar
decisionesy posturas.

Instumentos de evaluacion:

e Parcial de base no estructurada

» Parcial domiciliario

» Parcial alibro abierto

« Trabajospracticosindividualesy grupales
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2do Ao
ler Cuatrimestre
Médulo: Sujeto de EGB 3 y Polimodal (5hs)

Sintesis explicativa:

La pubertad ylaadolescenciason etapas sighadas por importantes cambios; transformacion del
cuerpo fisico aparicion de algunos caracteres £xuales transfomacion, del espiritu y de los sentimientos, que
se producencon bastante rapidez, o que conmociona las edructurassubjetivasy cognitivasdel sujeto.

Pensando alfuturo profesional, como formador, el presente médulo aportara elementos parna el

conocimientoy comprension de los cambiospor losqueatraviesan losalumnos, alosfinesde pensar en una
formacion integral.

En ede contexto se promoverala formacion de competencia, vinculando loscontenidos con las
practicassociales, lareflexion, la confrontacion de ideaspara ad, favorecerlaelaboracion de estrategiasde
intervenciones pedagégicassignificativas para el aujeto que aprende.

Expectativasde logro:

Al finalizar este espacio curiicular, losalumnosy alumnasestaran en condicionesde:

+ Conocery comprender el proceso de |a pubertad, adolescerciay primerajuventud como etapas evolutivas
y como proceso de cambios psicosociales.

« Conocery comprender las caracteristicasyfactoresque danpeculiaridad al sujeto de aprendizaje de la
E.G.B. 3.

e Conocer la influencia de los productos culturales en los adolescentes y j0venes en la sociedad
posmoderna.

Contenidosconceptuales:

e La pubertad como trandcidn: sus procesos de cambios

« Loscambiosfisicosde la pubertad y susconsecuenciaspsicoldgicas.

« Trastornos de alimentacién, afectivosy sociales.

e Lapubertad ylaimagende si misno. Perspectiva psicoldgica de la pubertad. Desarrollo cognitivo.
e Eljuicio ético yel juicio estético.

* Productos culturales de y para pluberesy adolescentes. Represntacion a cerca de lo social.

e Homogeneidady heterogeneidad.

e Crisisde la adolescencia. Mitosy realidades.

« El desarollo de la identidad pdcosocial en la adolescencia y la juventud.

« Formasde comunicacion y vinculacion. Grupo de pares. Uso del tiempo libre.

e Transicién haciala vida adulta. Juicio critico, los valoresy lasactitudes.

e El puber, eladolescenteyeljovenenrelaciona lasnormas. Formasde apropiacién e intemalizacién.

Contenidosprocedimentales:

* Analisisde lasmanifestadones culturalesde la pubertad, adolescencia y juventud y su relacién con el
entorno sociocultural.

+ Establedmientode relacionesentre la estructura de razonamiento de losalumnosy la egecificidad
progresiva de lastareasescolares.

» Disefio yelaboracion de propuestas pedagdgicas coherentes con los diversos aspectos de los distintos
periodosevolutivos.
» Desarrollo de acciones que favorezcan la interaccion del desarrollo cognitivo, social y afectivo.
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Contenidosactitudinales:

* Reconocimientoy valoracion de las caracteristicas de las diferentes etapas evolutivas.
« Disposicion paragenerarmodelosde intervencion pedagégca— didactica adecuada a las caracteristicas y
manifestacionespsicolégicasy culturales de cada grupo escolar.

» Sensibilidad y respeto por la heterogeneidad cultural, religiosa, por sexo, social y étnica

Formato: Médulo

Criterios de Evaluadén: esteformatose refiere al tratamiento de un recorte de contenidos en funcién
de una problematicaydefine por tantouna forma de abordaje interdisciplinar o mutidisciplinar donde el alumno
debera: identificar y plantear problemas, revisar y plantear los miltiplesabordajes de un problema
multidisciplinar, seleccionar unaviade abordaje entre una multiplicidad de posibilidades, fundamentar
decisionesy posturas.

Instumentos de evaluacion:

» Parcial de base no estructurada

e Parcial domiciliario

e Parcial alibro abierto

» Trabajospracticosindividualesy grupales
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2do Afio
2do Cuatrimestre
[ Modulo: Sujeto que aprende segun el contexto (6hs)

Sintesis explicativa:

La atenciénaladiversdad social, cultural y la complejidad del abordaje de las necesidades educativas
especiales, requiere de docentesrespetuososde laheterogeneidad, quetomen en cuenta el contexto social
del aula, priaizando y compartiendo el objetivo pedagdégico en relacion con el alumno, suscaracteristicasy las
caracteristicas del contexto socio educativo.

Expectativasde logros:

Al finalizar este espacio curiicular, losalumnosy alumnasestaran en condicionesde:

« Conocere implementar estrategiaspara la identificacion de las necesidades educativasespeciales.

» Investigarsobre lascondicionesde cada contexto para producir desarrollos curriculares, materialesy
estrategias especificas de acuerdo a lasproblematicaspresentadas.

« Considerarlosrecursoscomunitarios, personaleseinstitucionales que permitan potenciar la actividad
docente.

Contenidosconceptuales:

e Prejuicios, discriminacion y estrategiasde aprendizaje.
e Trastornos del aprendizaje. Fracaso escolar.

e La educacion para adultos: cultura y pscologia del adulto que aprende.
e La educacion yel mundo del tabajo.

* FEjercicio de la ciudadania. Losvaloresy las actitudes.

Contenidosprocedimentales:

» Deteccidn, abordaje y resolucién de situaciones problematicas vinculadas con la convivencia y con la
discriminacién entre laspersonas.

* Previsién de acciones que favorezcan la interaccién del desarollo cognitivo, social y afectivo.

 Disefio ydesarrollo de actividades que supongan interacciéon entre ideas previasy loscontenidos
disciplinares.

« Identificacion, seleccién, aplicacion y evaluacion de estrategiaspara la promocién de igualdad de
oportunidadesy atencion de dificultades de aprendizaje en el aula y en la esuela.

Contenidos actitudinales:

» Desarrollodela capacidad profesional paraadaptar la intervencién pedagoégca en beneficio de la calidad
de la educacién, respetando las diferencias.

* Respeto porlastendencias comunesy heterogéneas en el seno de la cultura.

» Desarrollo de una actitud de regpeto por la heterogeneidad yla diferencia entre personas.

« Disposicion paragenerarmodelosde intervencion pedagédca— didactica adecuadosa las caracteristicas
y manifestaciones psicolégicasy culturales de cada grupo escolar.

« Sensibilidad y respeto por la heterogeneidad cultural, religiosa, de sexo, social y étnica.
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Formato: Mdédulo

Criterios de Evaluadon: esteformatose refiere al tratamiento de un recorte de contenidasen funcion
de una problematicaydefine por tantouna forma de aboardaje interdisciplinar o mutidisciplinar donde el alumno
deberd: identificar y plantear problemas, revisar y plantear los multiplesabordajes de un problema
multidisciplinar, seleccionar unaviade abordaje entre una multiplicidad de posibilidades, fundamentar
decisionesy posturas.

Instumentos de evaluacion:

e Parcial de base no estructurada

» Parcial domiciliario

» Parcial alibro abierto

« Trabajospracticosindividualesy grupales
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4. PRACTICAE INVESTIGACION

ler Ao
Anual
Practica e investigacion educativa |: Acercamiento Insttucional (4hs)

Sintesis explicativa:

En estetrayec delaPractica, se favorecera el acercamiento de losalumnosa lasinstituciones
educativas desde lostrabajospropuestos porel docente, destinadosa investigar sobre losproblemas
tedricos especificosde las Areas de Formacion General y Especializada.

El concepto superador del rol docente conduce a una “cultura profesional” més auténomay
comprometida, generando la necesidad de una actitud investigadora del profesor sobre su practica, segin
Wittrok, un docente, en tanto investigador interno, puede aprender a formular sus propias preguntas a
contemplar laexperiencia cotidiana comoinformacion valiosa para regpondera esas preguntas, a buscar
pruebasen contra, a ponderar distintasinterpretacionesde la realidad. La capacidad de observar, analizar y
reflexionar criticamente sobrelarealidad y de enunciaresasreflexionesparauno mismoy para otros, puede
condderarse una maestria esencial que deberia poseer un docente idéneo.

En estatarea, s hace necesario integrar pensamiento y accion dentro de un mismo proceso, en una
situacion de didlogo e intercambio queimpliquenecesariamente, considerar a estudiantes y docentes como
participantesactivosen el proceso de investigacion , enlasconstruccionesde sgnificados de aquello que
acontece en el interior de las aulase institucionesy en la generacion de nuevaspracticas.

Es a partirdelosEspados Curricularesdel area de Formacién General talescomoSistema Educativo y
Sociedad y Politicay Administracion Educativaque el alumno padra adquirir los marcos tedricos conceptuaes
guele daranel sustento paraelinicio de su tarea investigativa institucional, donde él pueda abstraer no solo la
problematicainstitucional sino también la incidencia de ésta en el proceso de aprendizaje del sujeto.

El formato seleccionadopara ege espacio esel Seminario , a fin de favorecer la prafundizaciéon teérica
sobre probleméticas especificasde lasAreas de formacién Especializaday General,a lavez de constituirse en
una significativa aproximacion al proceso de investigacion educativa.

Expectativasde logros:

« Favorecer la integracion de losconocimientos adquiridos, enun esquema amplio que permita
contextualizar a lasinstitucionesen el marco de unsistemaeducativo entransformaciéon y a éste, enun
marco sociocultural especifico.

« Favorecer el reconocimiento de lainvestigacion educativa como importante fuente de conocimiento.

e Promover la comprensiénde la investigacion en los distintos sisemas de la educacién: Sistema —
Institucion — Aula, parala generacion de nuevas practicas.

» Propiciarel conocimientoy la comprension de lasetapasde lainvegigacion segun diferentes enfoques.

* Promover el conccimientoy el analisisde trabajos de investigacion educativa, reconociendo loselemertos
I6gicos y extralogicos que intervienen en la decision cientifica.

« Favorecer la confeccidon de un proyecto educativo.

Contenidosconceptuales:

e La Educacién como campo problematico en el contexto socio cultural.

e La funcién educativa de la escuela: socializacién y humanizacion.

* Investigacion. Diferentes concepciones Paradigmastradicionalesy alternativos.

+ Enfoquesde investigacion educativa. La invedigacion en la escuela y en el aula.
- Disefiosde investigacion.

ContenidosProcedimentales:
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« Identificacion de las problematicas que involucran a lasinstitucionesy a su contexto.

« Planteodepreguntasy problemasen funcion de demandasy necesidades personalesy sociales que
orienten la investigacion.

* Recoleccién y organizacién de datos relevantes para generar estrategias de abordaje.

« Planificacion, organizaciony control del uso del tiempo en funcién deetapasy cronogramas elaborados.

+ Disefio y desarmllo de actividades que supongan interaccion entre ideas previas y contenidos
disciplinares.

« Disefio y utilizacién de instrumentos de observacion y registros
e Andlisis,comparacion y elaboracion de distintos tipos de documentospara comunicarresultados.

Contenidos Actitudinales:

e Actitud critica y constructiva frente lasdiferentes situaciones institucionales.

e Valoraciondel conocimiento tedrico como instrumento para comprender la realidad institucional.
e Valoracién de la produccion compartida y del trabajo cooperativo.

e Actitud positiva hacia lainvestigacion.
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| 2do Afio
| Anual
| Practica e investigacion educativa IV: Practica doc  ente intensiva (6hs)

Sintesis explicativa:

El trayecto de la practica en esta etapa, tiene como findidad el acompafiamiento de losalumnosen el
desempefio delafuncién docente frente agrupo. Esel periodo en el cud efectivamente s pondranenaccion
todoslosesquemasconstruidosdurante el transito porel profesorado. Este acompafiamiento sera realizado
poruna parejapedagdgica, que promoveralareflexionpermanente sobre el propio desempefio docente y
facilitard el aprovechamiento grupal de loserroresy de losaciertos de cada alumno.

Lascaracteristicas de este egpacio deben garantizar que las experiencias en él adquiridas se
conviertan enaprendzajesde alto nivel de significatividad. Por ello serd necesario articular losconocimientos
tedricosadquridosenlosmdduloscursadosdurante lacarrera, con la reflexion sobre las vivencias que los
alumnos adquieren en lasinstituciones escolares.

El Formato seleccionado paraeste tramo del Trayecto de la Préctica en funcién de las necesidades de
integrar conocimientosy reflexionar permanentemente sobre el propio accionar, es el taller.
Loscriteriospara larealizacion de este taller seran establecidosporlosdocentesa cargo segunlassiguientes
orientaciones:

« Posibilidad de articularteoria-practica.

« Logro denivelesde produccion preestablecidos (resoluciénde problemas, elaboracion de proyectos, etc.).
- Elaboracion de alternativas de transferencia maltiples.

Expectativasde logros:

- Promoveracciorestendientesa permitir que aflorenvalores creenciasy actitudesgenerando situaciones
vivenciales que susciten el analisis de los mismos.

- Favorecer la reflexién y la autocritica.

«  Promoverelreconocimiertodel erorcomo base fundamental para la construccion del aprendizaje.

«  Generarelambiente propicio parael intercambio deideas, conocimientosy opinionesque favorezcan el
buen desempefio de losresidentes en lasinstituciones

- Generarespaciospara laproduccion de instrumentos que favorezcan un aprendizaje significativo (guias
de estudio, instumentos de evaluacion, etc)

- Favorecereldesarrollodeunaacitud investigadora, critica y reflexiva, como inicio de una formacién
profesional permanente.

Contenidosconceptuales:

- Proyectos aulicos; elaboracion y puesta en marcha en relacién con el grupo asignhado.
- Evaluacion de: contenidos escolares, procesosde aprendizaje, ensefianza.

Contenidosprocedimentales:

- Articulacion de los conocimientos tedricos con la realidad concreta del aula.

- Elaboracion de estrategias aulicas apropiadasal nivel EGB 3y Polimodal.

- Reconocimiento de lascaracteristicas grupalesy seleccion de las dinamicas apropiadas.
- Andlisiscritico del propio desempefio docente frente al grupo.

« Utilizacion de técnicas grupalesvariadas.

. Utilizacion de guias de estudio para el trabajo aulico yla investigacion.
- Construccion y aplicacion de redes conceptuales que organicen y favorezcan el aprendizaje.
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«  Seleccitn, aplicacion y evaluacidénde estrategiasparalapromociondeigualdad de oportunidades en el
contexto escolar.

Contenidosactitudinales:

- Valoracién del rabajo en equipo.

« Apertura para reconocer erroresy escuchar sugerencias

« Respeto porlasopiniones diversas.

« Actitud critica y constructiva para analizar situaciones aulicas.
- Solidaridad en el trabajo grupal.

+ Respeto ante las diferentes situacionesinstitucionales.

- Actitud positiva ante la investigacion bibliogréafica.
« Valoracién por el conocimiento cientifico.
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| 5. ESQUEMA CURRICULAR

ler Ao

Primer Cuatrimestre Segundo Cuatnmestre

Sistema Educativo y Sociedad (6 hs)

Sujeto que Aprende (5 hs)

Taller Reflexiones en torno al Rol Docente (6 hs)

La didactica ylos procesos de ensenanza y
aprendizaje (5 hs)

Institucion y su proyecto (5hs)

Practica e Investigacion Educativa | (6hs)

2do Ao

Primer Cuatrimestre Segundo Cuatimestre

Politica y Adm. Educativa (6 hs)

Seminario Educacion y Nuevas tecnologias(4 hs)

Sujeto de EGB3 y Polimodal (5 hs)

Curriculum (5 hs)

Sujeto que aprende segln la especificidad
del contexto (6 hs)

Practica e Investigacion Educativa Il (6 hs)
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| 6. ESQUEMA HORARIO

Formacion Genera

Formacion Especializadi

Practicas

672

41€

30C

Expresadoen horas catedra
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